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Bezirk
Stuttgart

Arbeitsrecht
Abmahnung - online Vortrag von
Rechtsanwalt Uwe Melzer

Mittwoch, 15. Marz 2023, 17.00 Uhr bis 18:30 Uhr - online

Referent: Uwe Melzer, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht
Teilnahmebedingungen: die Teilnahme ist kostenlos und fur alle offen

Der Link zur Online-Veranstaltung wird rechtzeitig versendet.
Hier geht es zur Anmeldung:

Anmeldung online-Vortrag Abmahnung

Bevor eine Kiindigung ausgesprochen wird, wird der
Arbeitnehmer hdufig abgemahnt. An die Wirksamkeit einer
Abmahnung werden von der Rechtsprechung Anforderungen
gestellt und eine Abmahnung kann, sobald sie in die Personalakte
gelangt, das berufliche Fortkommen behindern - unabhangig
davon, ob sie wirksam ist oder nicht. Die Abmahnung ist an ver-
schiedene formale Voraussetzungen gebunden. Der Vorwurf
gegenuber dem Arbeitnehmer sollte hinreichend bestimmt sein.
Viele Tarifvertrdge beinhalten die Pflicht des Arbeitgebers, den
Arbeitnehmer vor Ausspruch der Abmahnung anzuhéren. Was ist
eine berechtigte und was eine unberechtigte Abmahnung?
Welche Handlungsmdéglichkeiten bestehen, um gegen eine
unberechtigte Abmahnung vorzugehen? Was kann bei einer an
sich berechtigten Abmahnung unternommen werden? Die
rechtliche Einordnung der Abmahnung und die
Handlungsmaglichkeiten eines Arbeitnehmers gegen eine
Abmahnung werden in diesem Vortrag dargestellt.


https://komasys-web.verdi.de/anmeldedaten?Konferenznummer=0085&Ebenennummer=0905&new=1&status=

